PRIMARIA COMUNEI BULBUCATA
JUDETUL GTURGIU
Tel 1 0246275312/0246275433, e-mail: clbulbucatagr@yahoo.com
Comuna Bulbucata, sat Bulbucata, judetul Giurgin, cod postal 087030
N1:5155/16.10.2024

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.18 din H.G. nr.1336/2022 peniru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea carierei personalului confractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, se aduce la cunostin{ii persoanelor interesate, ci Priméria
Comunei Bulbucata, judeful Giurgiu, organizeazi In data de 07.11.2024 concurs peniru
ocuparea pe perioadd nedeterminati a unui post de sofer de microbuz, post coniractual vacant
in cadrul Compartimentului Parc Auto din aparatul de specialitate al Primariei Comunei
Bulbucata, cu o durata a timpului de lucru de 8 ore/zi si 40 ore /saptamana.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Comunei Bulbucata,
str.Nichifor Crainic, nr.70, com.Bulbucata, jud.Giurgiu, in termen de 10 zile Jucritoare de la
data publicérii anunfului, respectiv pand la data de 29.10.2024 si vor contine urmitoarele
documente, conform prevederilor art. 35 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
nr,1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestid efectuarea
unor specializiri; precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

e) copia cametului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate peniru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de sinatate corespunzitoare, eliberatii de ciitre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 uni
anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genefice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidatii Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de fnvatiimént, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privaid a ciret activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in virstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de



persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unel
persoans;
i} curriculum vitae, model comun european.

fn vederea participirii la concurs candidatii trebuie s indeplinescd conditiile generale
previzute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022, precum si cerinfele specifice previazute la art. 542
alin. (1) 51 (2) din O.U.G. nr. 57/2019.

Condipii generale:

a) are cetifenia romdnd sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unu stat parte la Acordul privind Spatiul Economic Furopean (SEE) sau cetdfenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sAnftate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atesiati
pe baza adeverinfei medicale eliberale de medicul de familie sau de unitdfile
sanitare abilitate;

¢} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securitifii
nationale, conira auloritd{ii, conira umanitéfii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sfvarsite cu
mtentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a {olosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat mésura de siguran{d a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitrii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legi nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 3.5 alin, (I) lit. h.

Conditii specifice necesare Tn vederea participérii la concurs si a ocupiérii postului contractual
vacant sunt:

nivelul studiilor: absolvent scoalé profesionald;

permis de conducere auto categoria: B,C.ID, D1- D1 obfinuta de cel putin 5 ani;

atestat profesional pentru conducitorii auto care efectueazi transport public de
persoane, in termen de valabilitate;

aviz psihologic fransport persoane eliberat de cabinet psihologic autorizat pentru
evaludrt de siguranta transporturilor



Bibliografia:

Constitutia Romdniei, republicaté, Capitolul 11

2. O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea a 111 a, Titlul 1V: Partea V1, Titlul I,
Titlul 1H, Capitolul IT1;

3. Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, actualizati: Titlul II,  Capitolul II:
Dreplurile si obligajiile salariatului si ale angajatorului;

4. OUG 195/2002, privind circulafia pe drumurile publice, cu modificarile si completiirile
ulterioare:

5. HG 139172006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002,

privind circulagia pe drumurile publice;

[

Tematica de concurs:

1. Constitutia Roméniei: Drepturile si libertafile fundamentale;

2. Unitatile administrativ teritoriale In Roménia; Principii aplicabile conduitei profesionale a
personalului contractual din administratia publicd; Rolul si atributiile personalului
contractual: Precizéri privind contractul individual de munci -O.U.G. 57/2019 privind Codul
Administrativ — Partea a IIl-a, Titlul IV; partea a Vi-a, Titlul L;, Titlul III, Capitotul 111;

3. Drepturile si obligatiile salariatului §i ale angajatorubui : Legea 53/2003 privind Codul
Muncii, republicaté, actualizatd - Titlul 11, Capitolul II:;

4. Conditiile privind circulatia vehiculelor si controlul acestora. Obligatiile participantilor la
trafic. Reguli privind circulatia rutiers: OUG 195/2002, privind circulatia pe drumurile
publice, cu modificirile §i completdrile ultericare; HG 1391/2006 pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice;



Calendarul de desfasurare al concursului:

Nr. Activitati Data si ora
crt.
1. | Publicarea anuntului 16.10.2024
2. | Termenul limitd pentru depunerea dosarelor 29.10.2024, ora 16:00
3. | Afisarea rezultatelor selectérii dosarelor 30.10.2024, ora 15:00
4. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei | 31.10.2024, ora 15:00
5. | Solutionarea si afisarea rezultatelor in urma 01.11.2024, ora 15:00
contestatiilor
6. | Organizarea probei scrise 07.11.2024, ora 10:00
7. | Afisarea rezultatelor probei scrise 07.11.2024, ora 15:00
8. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul probei | 08.11.2024, ora 15:00
scrise
9. | Solutionarea si afisarea rezultatelor in urma 11.11.2024, ora 15.00
contestatiilor
10. | Sustinerea interviului 12.11.2024, ora 10:00
I1. | Afisarea rezultatelor interviului 12.11.2024, ora 12:00
12. | Depunerea contestatiilor la interviu 13.11.2024, ora 12:00
13. | Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor in 14.11.2024, ora 12:00
urma contestatiilor
14. | Comunicarea rezultatelor finale 15.11.2024, ora 12:00

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0246275312 sau pe adresa de

email: clbulbucatagr@yahoo.com

PRIMAR,
ANDREI ITULIAN




